
 
 

 
 

POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

TRANSPORTES DE CARGA Y SERVICIOS SANTA ROSA S.R.L., empresa dedicada 
al Transporte de Líquidos combustibles, materiales peligrosos y carga general 
(productos oleaginosos), conscientes de la importancia de mejorar continuamente 
nuestros procesos, nos comprometemos a: 

 
✓ Satisfacer las necesidades de nuestros clientes, cumpliendo con sus requisitos, 

otorgando valor agregado a través de servicios competitivos de calidad, y 
asegurando   así   la   complacencia   de   nuestros   clientes, generando prestigio 
general a nuestra empresa y equipo de trabajo. 

 

✓ Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 
lesiones, dolencias, enfermedades, incidentes y deterioro de la salud 
relacionadas con el trabajo, además de garantizar la protección del medio 
ambiente y la prevención de contaminación en nuestros procesos. 
 

✓ Identificar los peligros, evaluar los riesgos y ejecutar controles que ayuden a 
eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, 
incluyendo la reducción de los riesgos de SST y los impactos que afecten al medio 
ambiente. 
 

✓ Cumplir nuestros procedimientos según lo establecido en nuestros procesos, así 
como con las normas legales aplicables y los compromisos adquiridos. 

 

✓ Desarrollar actividades de capacitación y desarrollo que conviertan a nuestros 
colaboradores en agentes activos para la mejora continua y la excelencia. 

 

✓ Garantizar la consulta y participación para una cultura de seguridad, salud 
ocupacional, calidad, protección del medio ambiente y responsabilidad social 
entre nuestros, colaboradores, representantes de los trabajadores, clientes, 
proveedores y sociedad en general. 
 

✓ Realizar la mejora continua del sistema de gestión integral mejorando su 
desempeño. 

 

Está Política debe ser debidamente difundida a todos los integrantes de la organización, 
estar disponible a las partes interesadas y ser regularmente actualizada para asegurar 
su plena vigencia. De esta manera se garantiza la compatibilidad de los sistemas 
integrados implementados y de otros sistemas de la gestión de la organización. 
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